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Standaardformulier
publicatieplicht
Zorginstellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres éGroen van Prinstererweg 38, 3317 SP Dordrecht

Telefoonnummer 0786 528888

E-mailadres éinfo@ pzcdordrecht.nl

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*) 4 9 S Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*) L :

Doelstellin : . . . . o . L :
Statutaire d(g)e|ste||mg van woonservice, eerstelijns diensten, thuiszorg (wijkverpleging), revalidatiezorg en
van de instellin ilangdurige verblijfzorg aan kwetsbare mensen en/of mensen in kwetsbare situaties.
Wat wil dei tgli' ‘Dit-op-een-zodanige wijze-dat PZC-Dordrecht-de-gangbare-aanbevelingen-van-de -

atwiide nstelling iGovernancecode Zorg (2022) of een opvolgend document naleeft. T

bereiken?

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen



02vanob

_ Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden

: : . ‘Dat doen wij vanuit een missie en-een visie; inde revalidatie hanteren wij higt
verrichtde mste”mg? e T TR et oo T T T L L L L S :
Wanneer worden :motto alles is revalidatie. Hier wordt alles aangegrepen om snel te herstellen en weer :

ke werlgmamhed ‘huiswaarts te-kunnen. Bij onze-zorg voor-bewoners-met-somatische-en/of s
we ewer?aam eden :psychogeriatrische problematiek is het motto "Zo gewoon mogelijk’. Waarom zou je, als
uitgevoerd? En hoe je-zorg-nodig-hebt,. een heel. ander.leven gaan leiden-dan veerheen? Onze ca.-800.......:
dfage” die bijaan het imedewerkers en‘ruim 300 vrijwitligers hetpen-al onze klanten zoveel mogelijk het leven™:
realiseren van de TN o 1NV AT (=Y [0 =T o N P U s Y=Y 0 W =1 1

doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de link in waar het
beleidsplan te vinden is.



Beloningsbeleid

Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het

beleidsbepalend orgaan

en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO
of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar

het activiteitenverslag te
vinden is.

03van o6

_ Algemeen (vervolg)

‘De bestuurder wordt beloond conform de Wet normering topinkomens, WNT. De _
‘directieleden-en de medewerkers van'PZC Dordrecht worden befoond conform de

‘https://pzcdordrecht.nl/wp-content/uploads/2025/05/Bestuursverslag-PZC- :

: Open
Dordrecht-2024-.pdf :
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m Balans

Balansdatum 1 2 P 2 0 2 4 © Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Activa 31-12-2024 Passiva 31-12-2024 31-12-2023 (*)

Immateriéle vaste activa Eigen vermogen

Materiéle vaste activa Voorzieningen

Financiéle vaste activa Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

€ 1719242 € 2477658

Effecten

Liquide middelen

Totaal € 33.560.738 € 35.395.005

Totaal

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2024 2023 (*)

Opbrengsten zorgprestaties en maatschappelijke ondersteuning €

Subsidies

Overige bedrijfsopbrengsten

Som der bedrijfsopbrengsten

Overige baten

Giften & donaties particulieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Som der overige opbrengsten

Totaal baten

+

+

+

Lasten

Personeelskosten

Afschrijvingen op immateriéle en materiéle vaste activa

Huisvestingslasten

Bijzondere waardevermindering van vaste activa

Honorariumkosten vrijgevestigde medische specialisten

Overige bedrijfskosten +

som derbecifslasten LI 53330052 € 49708477
Sldonancieebaen enlasten o 195662 €. 37082,
- e e
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting https //pzcdordrecht nI/wp content/uploads/2025/05/Jaarreken|ng PZC-2024-definitief- g

Geefhjer een toe”chtmg ...................................................................................................................................................................................................................... :
BIRSIGONNTNDOIENEn | l
lasten OfVU’ de url naar T TN :
dejaarrekening inalshier l
een toelichting inis s :
opgenomen. : :

Urlvan de jaarrekening :
Vul delink in naar de https /lpzcdordrecht.nl/wp-content/uploads/2025/05/Jaarrekening-PZC- 202 :
jaarrekening als u deze .4..qgf.'ﬂ'..t.'.?f'.gff‘t?!@ﬂq..m.e.t..WQ@FW.@.FKJDQ'...'.Y.?-‘.K'S'.@F'DQ.P.Q'.f.........4.4.4.4.4......................‘.‘.‘.‘....;
00R hebt gepubliceerd.

Open
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Het samen met drie collega zorgaanbieders oprichten van het samenwerkingsverband Zorgcoöperatie Drechtsteden (ZCD) en het in de regio Waardenland komen tot een transformatieplan voor de VVT-sector.
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