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Standaardformulier
publicatieplicht
Zorginstellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres éGroen van Prinstererweg 38, 3317 SP Dordrecht

Telefoonnummer 0786 528888

E-mailadres éinfo@ pzcdordrecht.nl

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*) 4 3 S Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie

bestuur (*) ;yan::tpﬁpjas;srnig:-::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;
Doelstelling §Het (doen) verlenen van goede zorg waaronder begrepen het bieden van woonservice,
Statutaire doelstelling i?f@ff?e!?!ijﬂlﬁfﬁi?ﬂﬁ?ﬂ;lfm[.!f'[SZQTQIfIlQYﬂ.'.T.QQﬁfQZQFQfi?ﬂfi!?ﬂgﬂw.ifgﬁfﬁ\'/.?«ffb!.ijf§ZQ[9i?.f<'?_Hﬁflfifififlflflfif.’fffffﬁfj
van de instellin ikwetsbare mensenen mensen in kwetsbare situaties en voorts al hetgeen hiermee

Nsteliing. ‘verband-houdt of daartoe-bevorderlijk kan- zijn; direct of indirect; in-de ruimste-zin van-
Wat wil de mste”mg hetwoord ...............................................................................................................................................................................................

bereiken?

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

gmogelijk’ . Waarom zou je, als je zorg nodig hebt, een heel ander leven gaan leiden

Hoe krijgt de instelling H
inkomsten? ..............................................................................................................................................................................................

Op welke manier

en aan welke doelen ;§I§TUI§!F?;§QQ!SFQU.'DQHf;@f@fﬂ}?ﬁfﬁ@f{%ﬁ?ﬂ?ﬂﬂffh?tfb.‘l@f@?ﬂfY@HY‘.‘?‘TZQTQ.‘HQIYeffplfﬁg!ﬂgﬁ{ﬁfﬁfﬁfifififlflfififif.’fffifﬁ;
:behandeling en zonodig (tijdelijk) wonen aan kwetsbare mensen met somatische en/of
worden de verkregen : 2 . . :
. ‘psychogeriatrische-aandoeningen-en/of niet-aangeboren-hersenletstet. s
inkomsten besteed? e
aanhoudt‘ vul danin s
dit vermogen wordt s
beeld Spaarrekenmg, s
beleggingen etc).
Urlvan hetbeleidsplan ‘https://pzcdordrecht. mydms.nl/op/op.OpenDocument.php? 1 o
Vul de link in waar het idocid=3146&action=1&version=0 ?
beleidsplan te vinden is. :
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_ Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid :
Beloningsbeleid voor ;.Q‘?NW?I.D.Q.EWEK!DQ..FQ.P.'.HKQU?.Q.U.Si(WNT)ISIﬁﬁﬁﬁﬁjﬁjﬁjﬁjﬁjﬁjfjfjfﬁfﬁfﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁjﬁjﬁjﬁjﬁjﬁjﬁjfjf.'fﬁfﬁﬁﬁﬁﬁﬁfIﬁﬁﬁjﬁjﬁjﬁjﬁjﬁjfjfjfﬁfﬁfﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁjﬁjﬁjﬁjﬁjﬁjﬁjfjf.'fﬁfll;
. iHet beloningsbeleid voor het personeel volgt de vigerende CAO voor de sector i
het statutaire bestuur, VerzorglngVerplegmgenThutszorg(V\/T)
voor de leden van het g R e e N e s :
R T
en voor het personee| L :
(bijvoorbeeld CAO 3
Ofsa|ar]srege|]ng). L

Activiteitenverslag

Noem de activiteiten iY?fW.‘JZ?D..W.‘l.4F‘.S’?@?I..h@'?‘.t..??5@9!?.‘.’.???{'.@94.?95‘.‘.*.5..9?99@1!9?9[9‘_QPffffffffﬁfﬁfffifififif:f:fififfffffﬁfﬁfffffififif:f:fififif.’ffffﬁff;
o ‘www.jaarverantwoordingzorg.nl :
L e
Of\/u[ bU de Vo'gende T TN :
S
activitejtenvers[gg, Ofde T TN :
QA RRLIAOMERENING e
als daarin de activiteiten T TN :
boek}'gardujdeﬁjk Z[jn T TN :
beschreven. 3
Urlvan hetactiviteiten-  ffile:///C:/Users/leon. voogt/DownIoads/Bestuursverslag%ZOPZC%ZODordrec Open

verslag. Vul de link in waar ht%20%202023%20def|nltlef%20(2) pdf
het activiteitenverslag te
vinden is.



04vanob

m Balans

Balansdatum 1 2 P 2 0 2 3 © Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Activa 31-12-2023 Passiva 31-12-2023 31-12-2022 (*)

Immateriéle vaste activa Eigen vermogen

Materiéle vaste activa Voorzieningen

Financiéle vaste activa Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Voorraden

Vorderingen &

€ 3.608.646 € 4575295
overlopendeactiva ..

Effecten

Liquide middelen

Totaal € 36.525.993 € 36.041.697

Totaal

file:///C:/Users/leon.voogt/Downloads/PZC%20-%20Jaarverantwoording%202023%20(vDEF%20dd%2029052024%2013.20%20uur)%20

Toelichti : ;
o8 e (met%20was-getekend%s20verklari

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2023 2022 (*)

Opbrengsten zorgprestaties en maatschappelijke ondersteuning € 45-962-7632
Subsidies

Overige bedrijfsopbrengsten

+ +

Som der bedrijfsopbrengsten € 50.803.911:

Overige baten

Giften & donaties particulieren
Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Som der overige opbrengsten

Totaal baten

Lasten

Personeelskosten

Afschrijvingen op immateriéle en materiéle vaste activa
Huisvestingslasten

Bijzondere waardevermindering van vaste activa

Honorariumkosten vrijgevestigde medische specialisten

Overige bedrijfskosten +

Som der bedrijfslasten e 49.578.161 K o 48.187.227
Saldo financiele baten en lasten e 37082 K 426804

Resultaat € 1.188.668 € -434.151
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.

:(met%20was getekend%ZOverkIanng)%20(24) pdf

file:///C:/Users/leon.voogt/Downloads/PZC%20- %ZOJaarverantwoordlng%Z Open
002023%20(VDEF%20dd%2029052024%2013.20%20uur)%20 _
{(met%20was-getekend%20verklaring)%20(24).pdf
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